Jaarverslag MR 2024-2025

Samenstelling MR 2024-2025

In het schooljaar 2024-2025 bestond de Medezeggenschapsraad (MR) uit de volgende
leden: Stephanie van Veldhuizen (Voorzitter/ouder), Priska Ketelaars (secretaris/leerkracht),
Ina Frommert (ouder), Karin Vink (leerkracht), Hylke ter Bals (ouder), Saskia Lindeman
(leerkracht).

Ver ringen en andere bijeenkomsten

We hebben dit jaar 6 vergaderingen gehouden en daarnaast waren er verschillende losse
afspraken en 1-op-1 contacten. Een bijzonder moment was de waardevolle bijeenkomst met
de leerlingenraad en een collega van het bestuur.

Belangrijke ontwikkelingen

e Nieuwe directeur: Het jaar begon met de komst van de nieuwe directeur, Leonie
Nijenhuis en gedurende het jaar namen we afscheid van directeur Jack van der
Beek. De MR heeft deze periode nauw contact gehad met zowel directie en Raad
van Bestuur.

e Tevredenheidsonderzoek: aan het begin van het jaar hebben we stilgestaan bij de
uitkomsten van het tevredenheidsonderzoek. De directie heeft met de MR besproken
hoe ze hier gezamenlijk met het team vorm aan willen geven.

e \Veiligheid: vanuit het hiervoor genoemde tevredenheidsonderzoek is besloten om de
veiligheid op school als vast agendapunt op alle vergaderingen van de MT op te
nemen. We hebben dit onderwerp op deze wijze het hele jaar goed kunnen volgen.

e De kascontrole van de OR: dit leidde tot meerdere gesprekken tussen MR en OR,
onder andere over de hoogte van de ouderbijdrage en de kosten van het
schoolreisje. We hebben gekeken naar mogelijke oplossingen. Naast de verhoging
van de ouderbijdrage naar 55 euro per kind per jaar zullen we het komende jaar
nauwkeuriger naar de uitgaven gaan kijken.

e Profilering van de school: We hebben gesprekken gevoerd over de profilering van de
school, en met name over de nieuwe schoolgids en de vernieuwde website.

e Ouderklankbordgroepen: dit jaar hebben we voor het eerst gewerkt met
ouderklankbordgroepen. Hoewel de opkomst laag was, heeft de input van ouders
waardevolle inzichten gegeven.

e GMR: de Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR) zoekt nieuwe leden.
Vanwege verschillende omstandigheden kunnen MR-leden niet ook lid worden van
de GMR. We volgen de ontwikkelingen via de notulen en input van de leerkrachten
en directie en kijken volgend jaar of dit voldoende is.



e |eerlingen met een zorgvraag: We zijn goed geinformeerd over de processen voor
leerlingen met een zorgvraag en blijven dit onderwerp nauw volgen.

Standaardonderwerpen

Zoals elk jaar kwamen ook de gebruikelijke onderwerpen aan bod: de begroting, de
jaarplanning/kalender en het werkverdelingsplan.

Afscheid en verwelkoming

We hebben afscheid genomen van Ina en verwelkomen Dennis als nieuw MR-lid.
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