
Openbare Basisschool De Schatgraaf • Stichting Florès 

MR Activiteitenplan 
Schooljaar 2026-2027 

Dit activiteitenplan is overzichtelijk ingedeeld op basis van de 6 vaste vergadermomenten van 
de MR van obs De Schatgraaf voor het schooljaar 2026-2027. Om een strakke dossierbewaking 
en continuïteit te garanderen, is de agenda zo ingericht dat de formele WMS-bevoegdheden en 
school-specifieke langetermijndossiers evenredig over het jaar zijn verdeeld. 

Legenda Bevoegdheden (WMS) 

Instemming MR Voltallige raad stemt in (overkoepelend schoolbeleid). 

Instemming PMR Alleenrecht personeelsgeleding (team, organisatie, werkdruk). 

Instemming OMR Alleenrecht oudergeleding (leerlingen, schooltijden, ouderbijdrage). 

Advies MR Wettelijk adviesrecht van de gehele raad richting de directie. 

Informatie Recht op tijdige documentatie ten behoeve van actieve monitoring. 

​
Vergadering 1: September 2026 (De Opstart & Verantwoording) 

[Informatie] Installatie, Rolverdeling & Borging Reglementen 
●​ Formele installatie van de raad, controle van zittingstermijnen en instellen van de 

taakverdeling (voorzitter, secretaris, notulist). 
●​ Naleving en borging van het Medezeggenschapsreglement en Huishoudelijk Reglement 

conform de Florès-standaarden. 

[Informatie] Vaststelling & Publicatie MR Jaarverslag 2025-2026 
●​ Definitieve vaststelling en actieve verspreiding van het MR-jaarverslag richting de achterban 

(ouders/team) en het bestuur van stichting Florès. 

Lopend Focuspunt — Huisvesting & MFC: Status- en planningcheck na de fysieke start van de 
voorbereidingen in de zomer van 2026. Toezicht op de impact van de bouwwerkzaamheden op de 
groepen in de hoofdlocatie en het "Salamandertje". 

 



Vergadering 2: Oktober 2026 (De Onderwijskundige Koers) 

[Advies MR] Toetsing Schooljaarplan 2026-2027 
●​ Beoordeling en advisering over het compacte, visuele schooljaarplan van de directie. Focus 

op de aansluiting met de bredere schoolvisie en de specifieke onderwijskundige speerpunten 
voor dit schooljaar. 

Vergadering 3: November 2026 (De Financiële Vertaling) 

[Advies MR] Schoolbegroting 2027 & Investeringsruimte 
●​ Kritische beoordeling en advisering omtrent begroting voor het kalenderjaar 2027. 
●​ Toezicht op de gerichte inzet van budgetten ten behoeve van professionalisering (nieuwe 

leerkrachten/specialisten) en de optimalisatie van gezamenlijke ruimtes. 

Vergadering 4: Februari 2027 (Kwaliteit, Zorg & Veiligheid) 

[Informatie] Tussentijdse Onderwijskwaliteit, Trends & Audits 
●​ Bespreking van de tussentijdse leerlingopbrengsten en monitoring van de 

basisvaardigheden. Evaluatie van de interne Florès-scans/audits om de visieborging op de 
werkvloer te toetsen. 

[Instemming PMR] Arbo-beleid & Plan van Aanpak RI&E 
●​ Toetsing en instemming met het Plan van Aanpak naar aanleiding van de 

Risico-inventarisatie & Evaluatie (RI&E), met specifieke prioriteit voor de beheersing van de 
werkdruk binnen het team. 

[Instemming PMR] Schoolondersteuningsprofiel (SOP) 
●​ Beoordeling van en instemming met het geactualiseerde SOP, in nauwe afstemming met de 

intern begeleiders/kwaliteitscoördinatoren van De Schatgraaf. 

Lopend Focuspunt — Verkeersveiligheid & Infrastructuur: Monitoring van de infrastructurele 
stappen rondom gebouw De Salamander i.s.m. de gemeente Arnhem en de MR van De Arabesk. 
Toezicht op de voortgang van de gekoppelde bewustwordingsprojecten voor ouders. 

 



Vergadering 5: April 2027 (De Formatie & Jaarplanning) 

[Instemming PMR] Formatieplan & Werkverdelingsplan 2027-2028 
●​ Personeelsgeleding toetst de groepsindelingen, FTE-verdeling en inzet van specialisten. 

Strikte controle op de gemaakte afspraken. 

[Instemming OMR] Vakantierooster, Studiedagen & Jaarkalender 
●​ De oudergeleding beoordeelt en stemt in met het specifieke vakantierooster, de geplande 

studiedagen van het team en de collectieve margedagen voor het nieuwe schooljaar. 

[Instemming PMR] Collectief Professionaliserings- & Nascholingsplan 
●​ Instemming met de budgettaire allocatie en de prioritaire thema's voor zowel team-brede als 

individuele scholingsactiviteiten. 

Vergadering 6: Juni 2027 (Afronding, Transparantie & Overdracht) 

[Instemming OMR] Schoolgids 2027-2028 & Educatief Partnerschap 
●​ Instemming met de vernieuwde schoolgids en evaluatie van het lopende beleidsonderzoek 

om de structurele ouderbetrokkenheid (educatief partnerschap) te verhogen. 

[Instemming OMR] Vrijwillige Ouderbijdrage & Koers Schoolreisje 
●​ Instemming met de hoogte en bestemming van de bijdrage. Monitoring van de cyclus i.s.m. 

de Ouderraad (OR): Hoe bevalt het creatieve, budgetvriendelijke cluster-alternatief en is dit 
te realiseren met de inkomsten, inclusief transparante communicatie naar alle ouders. 

[Informatie] Evaluatie Overlegjaar & Warme Dossieroverdracht 
●​ Sluitende evaluatie van de samenwerking met de directie. Warme overdracht van de 

strategische langetermijndossiers (MFC-nieuwbouw en Verkeer) naar de raad van volgend 
schooljaar om continuïteit te borgen. 

 



Overzicht Jaarcyclus & Agenda 2026-2027 

Vergadering Onderwerp / Beleidsstuk Geleding Status (WMS) 

  

1. September 
2026 

Rolverdeling & Reglementen Gehele MR Informatie 

MR Jaarverslag 2025-2026 Gehele MR Informatie 

2. Oktober 2026 Schooljaarplan 2026-2027 Gehele MR Advies MR 

3. November 
2026 

Schoolbegroting 2027 Gehele MR Advies MR 

4. Februari 2027 Leerlingopbrengsten & Audits Gehele MR Informatie 

Plan van Aanpak RI&E Personeel (PMR) Instemming PMR 

Schoolondersteuningsprofiel Personeel (PMR) Instemming PMR 

5. April 2027 Formatie- & Werkverdelingsplan Personeel (PMR) Instemming PMR 

Vakantierooster & Kalender Ouders (OMR) Instemming OMR 

Nascholingsplan Personeel Personeel (PMR) Instemming PMR 

6. Juni 2027 Schoolgids 2027-2028 Ouders (OMR) Instemming OMR 

Vrijwillige Ouderbijdrage & Reis Ouders (OMR) Instemming OMR 

Evaluatie & Dossieroverdracht Gehele MR Informatie 
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